
PIANO DI STUDI

Risorse umane e reclutamento di talenti
Master di primo livello · 1 anno
Codice MA1867 · A.A. 2026/2027 · 60 CFU

Insegnamento SSD CFU

PIANO DEL MASTER · 60 CFU

Organizzazione aziendale: strutture e modelli ECON-08/ 2

Cultura organizzativa e valori ECON-07/A 2

Gestione del rapporto di lavoro, nuove tipologie contrattuali e smart working GIUR-04/A 1

AI e HR: Impatti e opportunità ECON-07/A 1

payroll e budget del personale ECON-07/A 1

Politiche retributive e sistemi di compensation & benefit ECON-07/A 1

i sistemi di compensation & benefit ECON-07/A 1

La progettazione della formazione PSIC-03/B 3

lo sviluppo del personale PSIC-03/B 3

Comunicazione organizzativa e sistemi informativi per la gestione delle risorse
umane

ECON-07/A 3

Recruiting: la ricerca e selezione del personale PSIC-03/B 3

Cultura organizzativa e modelli di costruzione del valore PSIC-03/B 3

Analisi della domanda di risorse umane PSIC-03/B 3

Selezione del personale: metodi e strumenti PSIC-03/B 3

Formazione del personale PSIC-03/B 3

Ambienti e strumenti per la formazione del personale PSIC-03/B 3

Valorizzazione del personale PSIC-03/B 3

Modelli di carriera sostenibili PSIC-03/B 3

Prova finale - project work - 18

Totale piano 60
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